Cislo zmluvy :5/2019/H
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorend v silade so Zaékonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastapenej riaditelkou : Mgr. Mariou Hanginskou '

ICO : 000 351 806

Bankov¢ spojenie : Statna pokladnica

¢islo aiétu : 7000 508 965/8180

Email : maria hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a shuzieb*)

a
Podnikom : Hotel Panorama Trenéianske Teplice s, 1. 0.,
Nadrazna 1902/12, Tren¢ianske Teplice 914 51
Prevadzkou : Hotel Panorama
Zastipenym : Martou Misikovou
Bankové spojenie : VUB SK
Cislo aétu : 8502000000002457492059
ICO : 36 334 227
Email : recepcia@hoteltrenciansketeplice.sk

(dalej len ,,podnik®)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Cldnok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v sulade s poziadavkami $kolského vzdelavacicho programu pre prislusny
odbor.,

Clanok I1.
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 8 ods.2 zédkona 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
nigktorych zékonov sa bude odborné prax uskuto&iovat’ cvienou alebo produktivnou pracou
spocivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maju
materidlnu hodnotu,



majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela pre praktické vyuCovanie, riaditel’ka skoly
akontrolné orgdny vzmysle vyhldok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenske;
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pouti Ziakov o vieobecnych zasaddch dodiZiavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zaroves na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie,

Organizdcia je povinnd vytvaral' podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujiice
praktické vyucovanie v siilade s platnymi viecobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyutovania st Ziaci povinni pouivat’ ochranné racovné prostriedky,
p ¥y

ktor¢ na jednotlivé &innosti stanovuji prislu$né pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodiZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpetuje indtruktor a majster

odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

ndklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIII
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisommej forme prevédzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu ¢ 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

Pougit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespésobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZznom systéme evidencie dochédzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. ZabezpeCit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe,

. V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porugenia kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavézuje:

1.

Urdit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zaviznych prévaych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven& v 3 rovnopisoch, zktorych kazdd zmluvnd strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad’ovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sihlasu ju potvrdzuja svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadoblida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uéinnost’ ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, diia 3.9.2019

STREDNA ODEORMA &1
- DREUANIL S -f%s:..n?éfgm

Mgt Miria Handinska Marta MiSikova
riaditel’ka SOS obchodu a sluZieb konate! spolo¢nosti

Hotel Panardma Trendionske Teplice s.r.o.
Hédiozng 1902/12
914 51 Trenfianske Teplice
1£0- 36334227, I DPH: SK2021792487
wwwhorelirencansketeplice.sk




Priloha ¢&. 1;

Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové

koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitelov odborne] praxe:

1. Be. Klimova Anna
2. Be. Jamborova Pudmila

Zoznam indtruktorov a ich pouZitelna kvalifikacia:

1.Cupalkova Andrea — &agnik
2. Ho§tak Martin — kuchér

OV v diioch a tyZdni

Stvrtok, piatok / parny tyzden

Stvrtok, piatok / pary ty¥den

Stvrtok, piatok / parny tyzden

Stvitok, piatok / neparny tyzdei

Stvrtok, piatok / nepdrmy tyzdei

pondelok, utorok / nepéiny tyZden

pondelok, utorok / neparny tyzden

pondelok, utorok / nepdrny tyzdei

pondelok, utorok / parny tyZdeti

pondelok, utorok / pérny tyzdeii

Meno Ziaka Trieda, odbor Datum
narodenia

Homolova Livia IHHHA - H

Kyselicovd Eva [NILHA-H

Trokanovég Karolina HIHA-H

Mosko Marek HI.HB-H

Kodit Matas ill. HB - H

Vranova Natalia IVHA-H

Homna Patricia IV.HA -H

Ciznarova Petra IV, HA —H

Kr3ak Teodor iV.HB-~H

Strakovd Martina 1V.HB-H

Sugkova Lucia IV.HB - H

pondelok, utorok / pérny tyZdeit

Rozsah vyufovacej povinnosti pre Ziakov 2.roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyulovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., S, rofnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna

Dita: 28.8.2019

Cenové koeficienty k ¢ianku X, Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyucovania (ods.2.):

- 3,5 € denne/ziak II. ronika

- 4,0 € denne/ziak II1., IV., V. roénika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvédza sa pri zmene)

Diiai (uvadza sa pri zmene)

S platnost'ou od: {uvadza sa pri zmene)




